陕西煤业化工物资集团有限公司工会委员会

关于2019年度工会工作大调研论文评选

结果的通知
公司所属各单位工会： 
为全面贯彻党的十九大和中国工会十七大精神，落实省工会十四大和集团工会一届十七次全委会部署，加强和提升工会工作理论研究和调查研究质量与水平，努力提升公司工会干部的理论水平和工作能力,根据公司工会调研课题安排，公司工会从今年4月启动2019年度工运论文征集工作，截至8月底共收到工会干部撰写的工运论文25篇。经公司工会研究，决定对16篇优秀调研文章进行表彰奖励。
公司工会要求，工会干部要认真学习习近平新时代中国特色社会主义思想，强化理论武装，坚定“四个自信”，增强“四个意识”，做到“两个维护”。努力探索新形势下开展工运理论研究工作的新思路、新举措，大力开展调查研究和工运理论研究工作，全面提升公司工会干部的理论水平和工作能力，以理论创新推动工会工作创新发展，提升工会干部能力素质，更好地发挥工会组织的作用。
附件： 2019年工运理论优秀调研文章获奖名单
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2019年工运理论优秀调研文章获奖名单
1、 一等奖：1篇  
高素质干部队伍助推工会工作高质量发展        王 琦
二、二等奖：2篇      

学习贯彻中国工会十七大精神  充分发挥职代会作用              刘增跃
以“以三小一练”职工文化建设打造精品“素质工程”  

                                         王广荣
三、三等奖：3篇  

浅谈“合”文化对基层企业工会工作的指导和推动作用

                                          廖俊明
深化企业民主管理厂务公开落实职工民主权益的调研
                                         王建平
工会要成为精细化管理的 “沃土”           王 霞
四、优秀奖：10篇
对推动企业发展 关心维护职工利益的思考     陈文敏

建设一支有理想守信念、懂技术会创新、敢担当讲奉献的

监理队伍                                   梁英

浅谈新形势下如何更好的发挥工会组织的职能作用  朱妍

浅析基层工会如何运用新媒体创新新时代职工思想政治引领工作                                         郭静
工会服务精细化，促进企业和谐发展                  樊晓玉
关于企业工会如何提高精细化服务水平的研究          陈欲晓

国有企业在新形势下增强工会活力的有效途径          刘春芳

企业职工对于职工食堂评价的调研报告                 叶展

基层工会建设和发挥作用情况的调研报告               王琼

工会组织在夯实基层基础增强基层活力方面的实践探索    白杰
