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中共陕西煤业物资有限责任公司西安分公司支部委员会    

文件

陕煤化物西党发[2021]23号               

中共陕西煤业物资有限责任公司

西安分公司支部委员会

关于党员责任区实施方案的通知

各党小组：
为进一步增强党员的宗旨意识，充分发挥党员的先锋模范和“传帮带”作用，帮助和带动职工群众更好地完成公司的经营管理、优质服务等各项任务，促进党建工作融入中心，嵌入管理，提高党支部的凝聚力和战斗力，以优质服务供应商为目标，以供应链项目组为基础，依托公司“四优一心”党建特色品牌建设，结合创先争优活动及公司党支部实际，制定本实施方案。

         中共陕西煤业物资有限责任公司西安分公司支部委员会  

                     2021年6月30日

党员责任区实施方案
 一、责任区划分
根据西安分公司党支部党员的数量和分布情况及党员的岗位工作性质和范围，经党支部委员会决定按照公司供应链业务开展情况划分3个责任区。具体如下表：

党员责任区一览表

	责 任 区
	责任单位
	负责人
	成员

	黑色金属供应链
	业务一部
	同园园
	王可可 屈晓杰 郑晨皓

	化工材料供应链
	业务三部
	同园园
	苗晨 王寅铭 李鹏

	设备配件供应链
	业务四部
	同园园
	郝建华  张亚光 黄煜


二、责任区工作内容

   （1）积极主动宣贯党的路线、方针、政策和物资集团党委的各项决策部署。

   （2）紧紧围绕“助力物资集团实现“11555”高质量发展关键指标和完成公司2021年经营目标任务”这一主线，牢固树立发展是第一要务、盈利是第一责任的理念，充分发挥党员的先锋模范作用。

（3）深入调查分析问题，切实解决业务开展、经营管理中的实际困难和问题，不断追求成本最小化、效益最大化，树立优质服务意识，努力提升服务质量水平，为全面完成公司供应链业务年度各项任务目标建言献策、身体力行。

（4）严格遵守党和国家的各项法律、法规和制度，遵守物资集团“32条不准”以及业务各项规章制度和流程，加强责任区党员及群众廉洁教育，牢固树立红线意识和底线思维，自觉抵制不正之风。

（5）开展党员职工“结对帮带”，责任区党员带领本组群众学习先进思想和业务理论知识，不断提高思想素质和业务技能，成为本专业本岗位的骨干和能手，工作中勇于承担急、难、险、重任务，保质保量地完成各项工作。
（6）立足岗位，带头实干奉献，用一流的业绩为群众树立榜样，并通过自己的模范作用，影响和带动责任区的职工群众去开创各项工作新局面。 

（7）开展谈心谈话，交流思想，激励进步，协助支部做好思想政治工作和入党积极分子队伍建设工作。

三、责任区活动要求

（1）党员要保持同责任区的密切联系，开展“结对帮带”，了解责任区职工群众思想和工作状况，帮助责任区职工群众解决生活和工作中实际困难（附件一）。 

（2）每月责任区党员需填报责任区工作记录表（附件二），内容包括活动时间、活动内容、本月解决的问题、提出的建议及职工群众意见等。 

（3）支委会每季度召开一次工作会议，研究“党员责任区”工作，听取党员活动情况汇报，征集问题，提出解决的意见和建议。 

（4）年底责任区向支委会汇报本年度工作和“结对帮带”完成情况，形成书面材料。
四、检查考评

（1）按照《部门经营管理考核指标的通知》（陕煤化物西发〔2021〕5号）文件要求，对黑色金属供应链责任区和化工材料供应链责任区按季度进行考核，设备配件供应链工作暂未开展，不纳入考核范围。

（2）责任区党员职工“结对帮带”按照结对帮带目标完成情况按季度由支委会进行考核。
（3）考评结果是党员评优主要依据。

抄送：公司各领导，支部委员，归档（1）
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