黄陵分公司中层管理人员
岗位廉洁风险点及防控措施
团委书记  王睿莹

职责：
1、负责草拟团委各类文件、报告、总结及其它上报材料； 
2、负责团委各信息系统的维护工作；
4、负责团费收缴和团组织关系转接工作；
5、负责团委各项活动的组织开展；
6、负责上级交办的其他工作
权限：
1、对公司团委工作规章制度的建议权
2、对入党积极分子的推荐权
3、对团费的管理使用权
[bookmark: _GoBack]风险点及等级：
三级风险点3个
1、开展青工文体活动中谎报、多报活动经费，谋取利益。
2、团员发展未按照《团章》规定执行，在发展团员、选拔团干部、推优入党及各类评比中，碍于人情或为谋取私利，不能公平工作的开展工作。
防控措施：
1、在推优入党中严格遵守组织纪律，检查客观工作原则，杜绝相关人员吃请。
2、加强购买物品的市场调查，做好活动费用计、申请按程序进行领导审批，严格购买流程。

