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中共陕西秦安煤矿安全评价事务有限公司支部委员会
关于2022年中心组及党员干部政治理论学习的安排
公司各部门：

按照物资集团党委《关于做好2022年度党委理论学习中心组学习工作的通知》（陕煤化物党发〔2022〕27号）要求，结合公司实际，现将公司党支部中心组及党员干部2022年度理论学习安排如下：
一、指导思想
坚持以习近平新时代中国特色社会主义思想为指导，深刻领会“两个确立”，进一步增强“四个意识”、坚定“四个自信”、做到“两个维护”，坚持理论联系实际，着眼武装头脑、指导实践、推动工作，精心组织中心组及党员干部理论学习，认真读原著、学原文、悟原理，坚持学思用贯通、知信行统一，做到全面系统学、深入思考学、联系实际学、笃信笃行学，不断在学懂弄通做实上下功夫，着力推动习近平新时代中国特色社会主义思想入脑入心，大力弘扬马克思主义学风，为公司高质量发展提供坚强的思想保证和智力支撑。  
二、学习重点
深入学习领会习近平新时代中国特色社会主义思想的科学理论体系，二十大前认真学习宣传贯彻党的十九大和十九届历次全会精神，二十大后深入学习贯彻党的二十大精神；深入学习领会习近平总书记关于国企改革发展的重要论述，贯通落实习近平总书记来陕考察重要讲话重要指示精神以及重要论述，及时跟进学习习近平总书记最新重要讲话精神；深入学习中央经济工作会议、中省“两会”以及陕煤集团、物资集团2022 年职代会、工作会精神，始终把武装头脑、提升素质，推动安全生产、经营管理、市场开发工作作为检验学习成效的落脚点，引导党员干部自觉运用新理论、新经验、新技术指导、推动和改进工作，用破解工作难题、提升工作效能检验学习成效。
三、学习次数
全年集中学习时间不少于20次，且不少于32学时，其中支部中心组开展学习讨论不少于8次（每季度 2 次)。
四、学习要求
（一）严格学习制度。公司党支部中心组成员及全体党员干部，要严格执行中心组以及党员干部集中学习和自学制度，要按照学习安排认真组织，按时参加，做好学习记录。
（二）明确学习重点。在学习党的路线方针政策和中央重要文献的基础上，重点把学习习近平新时代中国特色社会主义思想与学习行业政策法规，了解研究市场变化情况，掌握合同管理、信用管理等知识，与贯彻执行物资集团和公司2022年管理制度有机结合起来。
（三）务求学习实效。要加强考勤管理，积极创新学习方法，利用学习讨论会、宣讲、主题征文、竞赛等多种形式，保证学习时间，拓展学习载体，不断提高学习效果。
（四）理论联系实际。在抓好政治理论学习的同时，要坚持理论联系实际,开展调查研究,集中思考关系市场开发、生产经营、安全发展、人才培养的重大现实问题，提出符合实际的思路与想法，切实为推动企业发展献计献策。
附件：秦安评价公司党支部中心组2022年学习安排表
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