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陕煤物黄党发〔2024〕11号


中共陕西煤业化工物资集团有限公司黄陵分公司委员会
关于开展2024年“职工大讲堂”活动的通知

各部室（站）：
为进一步推进党建工作与生产经营深度融合，确保公司各项政策制度的落实落地，公司党委以理论学习为抓手，将“职工大讲堂”作为干部职工精神补钙、引领思想的阵地，激发全员学习热情，激励广大干部职工立足岗位、创先争优，不断提升业务技能和综合素质，助力企业高质量发展。公司党委决定开展“职工大讲堂”活动，现就有关事项通知如下：

一、活动目的

围绕建设高标准一流区域物流园区，提升全员综合素质为宗旨，以传播正能量、打造爱学习、敢开拓、肯奉献、重团结的团队为目标，通过“职工大讲堂”活动，营造终身学习、全员学习的良好氛围，进一步提高全体干部职工的履职能力和业务水平。

二、活动范围

公司所有在职职工。

3、 活动形式

1.人人登台讲课，自主选题（可包含党建、业务、财务等）、自行备课，以PPT形式辅助，注重实效。

2.讲课内容可以安排一人讲，也可以安排多人讲解。

3.准备好的课件提前一周交分管领导签字审核，课后审核表及相关资料交党群部存档。

4.如遇特殊情况，讲解人可以灵活使用网络等授课方式开展职工大讲堂。

5.对活动时长不做硬性要求，但需注重课题实效及授课质量，确保活动成效。

6.主讲人授课方式灵活新颖、内容切合实际、成效受到干部职工好评的，公司将给予适当奖励。

四、活动安排

“职工大讲堂”根据公司安排进行，见下表：

2024年“职工大讲堂”授课安排表

	序  号
	授课科室
	主讲人

	1
	薪酬管理办法（2024修订版）
	雷敬天

	2
	岗位描述讲评
	魏晨斌、刘娇

	3
	党建品牌推广
	王华

	4
	陕煤商城领用超市
与仓储端增值服务讲解
	耿阳

	5
	培养管理者思维，助力企业管理升级
	黄小妮

	6
	创建示范级供应站
	供应站


备注：“职工大讲堂”可以根据公司经营管理需要适时增加授课内容。

附件：黄陵分公司“职工大讲堂”讲解审批表

中共陕西煤业化工物资集团有限公司黄陵分公司委员会

2024年3月6日
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黄陵分公司“职工大讲堂”讲解审批表

	题目
	

	主要内容
	

	主讲人
	
	时间
	

	参加人员
	
	地点
	

	部门审核
	
	主管领导
审核
	


